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Vétsina fecnikii umi dokonale hypnotizovat

Nejjednodussi ukdzka hypnotizovani lidi jsou firemni prezentace. Néktefi Fecnici umi vypnout
stovky lidi na desitky minut. Mohou pfitom délat cokoliv, anizZ by si jejich posluchacdi a odnesli
jedinou myslenku.

Co nejvice unavuje posluchace

F  Myslenkové skoky — fe¢nik fekne A, mysli si navazujici myslenky B a C, ale povi aZ D.
Posluchaclim unika spojitost mezi A a D.

F Skoky mezi trovnémi detailu — pro poslu- ;
i rocnik

chace je ndroCné sledovat casté skoky
mezi obecnym a detailem. VyuZivate-li
v prezentaci k doplnéni obecnych infor-
maci také priklady, je nutno posluchace
témito skoky citlivé provést.

F Skoky mezi situacemi — o riiznych situa-
cich (body v ¢ase, problém a reseni, prava
a leva,...) je vhodné mluvit ucelené. Casté
skoky plisobi na posluchace chaoticky.

E Animace, které nesouvisi s ,pfib&hem”
prezentace, nebo nenapovidaji zplsob
¢teni obsahu stranky, jsou rusivé.

Kdy recnici nejCastéji ztraci prilezitosti
E  Obsah - vidy pfipravte publikum na to, co je ¢eka. Potfebuji se orientovat.
' Shrnuti — mate pfileZitost ukazat, Ze jste fekli v3e, co bylo slibeno v obsahu. Nezapo-
mente zdUraznit klicové myslenky.
E Rozlouéeni — Napovézte posluchaciim, jak Va3 projev maji zafadit do svého Zivota.
Namisto dékovani za pozornost zkuste vyzvu nebo pfani.

Nez zaCnete tvorit, myslete na celek

F Nejprve zvaite, k jakému Géelu prezentaci navrhujete. Napfiklad prezentace promi-
tand na konferenci a doprovdzena rfecnikem je zcela jina, neZz prezentace zasilana
mailem.

E Celd prezentace musi mit pevny ramec, ktery uréuje, co do ného patfi a co ne. RAmec
musi byt jiz ve fazi osnovy viditelné zcela naplnén a nema nic prebyvat.

F Nesrovnanou hromadu zajimavych témat posluchaci tézko vstfebavaji. Najdéte v
prezentaci fad. MuUZe to byt napfiklad ¢asovd posloupnost, vyvoj od horsiho
k lepSimu, posun od obecného k detailiim, pfibéh apod.
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Jak navrhnout jednotlivé stranky

F Kaida stranka musi mit své misto v ramci né-
které z kategorii obsahu, ktery byl uveden na
zacatku prezentace. Pokud ne, rozptyluje poslu-
chace.

F KaZda stranka musi mit sviij smysl. KdyZ vklada-
te novou stranku do prezentace, zeptejte se:
,Proc?”, ,Co si od stranky slibuji?" nebo ,,0 co
by posluchaci prisli, kdybych tu stranku nevlo-
Zil?“. Je nepfrijemné, kdyz fe¢nik preskoci stran-
ku prezentace, protoZe uz neni dulezita.

F Pfi pohybu mezi strankami poslucha¢ ocekava
posun v ramci ,,fadu”.

E Pohybujte se stale vpfed. Dbejte na spravné po-
fadi stranek v prezentaci.

F  Mezi tematickymi celky nelze volné ,skakat”. Je
treba myslet na dlkladné zpracovani, aby publi-
kum nebylo zmatené.

F  Pohyb mezi Grovnémi detailu musi byt vyvazeny. Nekoncepéni vyzdvihnuti jednoho
detailu a opominuti jinych vytvari v posluchacich otazky a nejistotu, zda je tato nevy-
vazenost opodstatnéna.

Jak zpracovat obsah na strance

E  Usporadani stranky by mélo samo o sobé napovidat, jak ma byt obsah ¢ten.

F Velikost pisma volte cca 20 bodd. Pokud se obsah na stranku nevejde, promyslete
znovu navrh. Pokud opravdu potiebujete tolik textd, zvolte jiny SW.!

F  Pocéet odrazek - nejlépe 3-5.

I Délka textu na fadku — nejlépe do % Fadku

Reference

»Jsou rizné zpiisoby, jak donutit clovéka uvedomit si své chyby a zacit pracovat na jejich
odstranéni. Nekteré metody pana Korbela byly az komické, ale fungovaly. Stoji to za vy-
zkouseni.”

Jana Jiraskova, tiskova mluvéi, Pojistovna Ceské spotitelny, a.s., VIG in]

! Kromé& MS Power Point zkuste napf. prezi.com.
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»,U p. Korbela jsem si objednal soukromy trénink prezentace projektu. Oceriuji predevsim
prakti¢nost a snahu redlné clovéku pomoci. V porovndni s jinymi Skoliteli, které jsem vy-
zkousel, musim ohodnotit pana Ing. Jana Korbela jako nejlepsiho, nebot jediny se mi snaZil
redIné pomoci, nebdl se mne kritizovat a rekl mi uprimné, které véci musim nutné zlepsit.“

Ing. Tomas$ Moravek, feditel jazykové $koly EVROPSKE VZDELAVACI CENTRUM (cely text)

,Semindr* p. Korbela mi prinesl mnoho novych impulsil. Byl veden s maximdlnim diirazem
na praxi, interaktivitu a hodnoceni vystupovdni jednotlivych tcastnikii ze strany jich sa-
mych, ostatnich i samotnym lektorem. Diky tomu se dari béhem krdtké doby promeénit zpii-
sob prezentace. U¢ast na semindri doporucuji, pro mé samotnou byl velkym prinosem.

Ing. Sarka Machotkova, Odbor Zahrani¢ni spoluprace, CEPS, a.s.

"Kurz prezentacnich dovednosti pana Korbela pro mé znamenal zdsadni zménu a posun v
mé dosavadni prdci. Nejvice jsem ocenila zptisob vedeni. Videotrénink spolu s profesiondlné
vedenou skupinovou diskuzi a mozZnosti ziskdni zpétné vazby nejen od lektora byl velmi
inspirativni a hlavné efektivni! Proto, kdyZ jsem pred neddvnem hledala vhodného lektora
komunikacnich dovednosti, nevdhala jsem ani minutu."

Zuzana VarmuZov4, Training manager, Radisson Blu Alcron hotel

,Béhem své dlouhé kariéry jsem absolvovala nékolik skoleni v oblasti prezentace a komu-
nikace. Skoleni pana Korbela mé velice piekvapilo svym spddem, efektivitou, rozborem re-
dInych situaci. Strucné receno ,trefuje hrebik po hlavicce” a vytahuje z vds schopnosti a
zplisoby projevu, které jsou ukryty nebo zapomenuty. Velice uZitecné a inspirativni.”

Tatiana Dolezalova, Systémovy analytik v IT, 02

»Dostala jsem spoustu cennych a na miru sitych praktickych rad. Oceriuji Honziiv individu-
dIni pristup a schopnost energicky vést dvoudenni semindr. Trénink mél spdd, vtip, pratel-
skou atmosféru a odnesla jsem si spoustu nového. Pokud bude nékdo z mych kolegil nebo
zndmych hledat trenéra, urcité Honzu doporucim.”

Bc. Pavla Sedlakova, BOLTON CZECHIA, spol. s r.o.

»,0sobné jsem po skoleni prezentacnich dovednosti méla pocit, Ze staci mdlo, aby se ¢lovék
vyrazné zlepsil, ale zdroven, Ze mdm jesté mnoho co dohdnét. Skolitel ve mné vzbudil chut’
Jjit do toho". Mezi prednostmi Jana Korbela jako skolitele bych vyzdvihla: individudIni pri-
stup (vysokd schopnost ,diagndzy"” jednotlivych tcastnikii skoleni), prakti¢nost, nekon-
vencnost, srozumitelnost, pochvdli i vytkne, aniZ by se ostychal nebo urdZel - zkrdtka trenér
jak md byt :)".

Eva Statikov4, Vedouci Eurocentra Liberec, Eurocentra Uiradu vlady CR
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